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Italiano 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   

Indirizzo   

Telefono   Cellulare  

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 

Sesso   
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   

Varie esperienze  stagionali  in alberghi e ristoranti :Madonna di Campiglio, Pinzolo, Comano 
Terme , Isola d’Elba e Salsomaggiore Terme. 

Lavorato molti anni in proprio nella struttura di famiglia “ Albergo Alle Alpi”di Montagne –Tre 
VilleTN-. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dal 1995  al 2004  gestione in società dell’Hotel Milano a Tione di Trento ,albergo con 20 stanze 
e  ristorante interno. 

• Tipo di azienda o settore  Dal 2012 socio fondatore della società Zodiac spa, attiva  nella gestione, in particolare, di 
aziende ristorative in Val Rendena : Rifugio Doss del Sabion  - Ristorante Prar Rodont  -l 
Ristorante Malga Cioca. 

• Tipo di impiego  Socio della società Brenta Food srl,  che ha gestito per alcuni anni il centro del fondo Campo 
Carlo Magno a  Madonna di Campiglio –TN-  e il ristorante Club House del Golf Club Rendena 
di Bocenago –TN. 

Dal  2011 Socio e Amministratore delegato della Società Gandalf  srl, con propietà e gestione 
del Ristorante Pizzeria pub LA CONTEA,  presso l’impianto sciistico di Bolbeno –Borgo Lares –
TN- 

• Principali mansioni e responsabilità  Socio e amministratore di una società di Catering,  specializzata  in servizi alle aziende e per 
servizi in grandi eventi.  

 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di  Scuola  Alberghiera  presso l’Istituto Alberghiero Enaip di Tione di Trento. 

Partecipazione a molti corsi professionalizzanti  con  l’ Accademia di Impresa di Trento. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
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     Esperto in gestione di aziende  del settore turistico, alberghiero e ristorativo. 

    Organizzatore di eventi per la promozione del territorio. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Collaboratore esterno  per  l’Istituto Alberghiero di Tione TN, in qualita’ di esperto e tutor 
aziendale. 

Collaboro,  personalmente e con le mie aziende,  alla realizzazione  di progetti speciali,  sia per 
il mondo giovanile che lavorativo in genere, con Agenzia del Lavoro, Comunità di Valle, Ente 
Enaip , Incontra soc coop ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Sono stato Presidente di Pro loco e attivo nel volontariato. 

Dal 1998 al 2021 Presidente del Consorzio Turistico Giudicarie Centrali di Tione TN,  
occupandomi in prima persona di  promozione turistica  locale (Tione  e busa) . 

Dal 2022 membro del CDA dell’Azienda Per il Turismo Madonna di Campiglio. 

Socio fondatore  e membro del comitato di gestione della struttura ricreativo-sportiva  Breg-
Adventure Park di Breguzzo –TN.  

 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Vice sindaco e assessore comunale pe r 4 legislature. 

oggi membro del tavolo azzurro provinciale per il turismo. 

 

• Qualifica conseguita  Cucina 

 

 

  

  Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso EXPERIENCE “Sistema impresa – Il metodo!” 

Brescia 31 marzo 2017 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Il sistema che rende semplice fare impresa con successo. 

• Qualifica conseguita   

  Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso IMPREXA “Se hai il sistema non sei il sistema!” 

Coccaglio BS dal 24 al 27 ottobre 2017 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi sul talento e il potenziale delle competenze utili al successo professionale. 

• Qualifica conseguita   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 


